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INSTITUTO MOJO DE COMUNICAGAO INTERCULTURAL

CAPITULO |
DA DENOMINAGAO, SEDE E OBJETIVOS

Artigo 1° - O INSTITUTO MOJO DE COMUNICACAO INTERCULTURAL, neste
ato designada simplesmente como Instituto, é uma associagéo civil sem fins
econémicos, de duragdo por tempo indeterminado, com sede e foro na cidade de
S3o Paulo, capital do Estado, sito a Rua Demétrio Ribeiro, 546, Cj. 91, Tatuapé,
Séo Pauio - SP, CEP 03332-000.

—

O Instituto podera adotar outros nomes de fantasia, como Mojo Org ou outros; e um
logotipo que o representara.

Artigo 2° - O Instifuto € uma instituico sem fins econémicos constituida por prazo

indeterminado, tendo por objetivos maiores e finais:

I.  Construir didlogos interculturais mais simétricos por meio do
compartiihamento livre do conhecimento humano;

Il. Viabilizar o acesso a obras em outras linguas por meio da realizagZo de
traducdes, versdes, adaptagbes, além da criagdo de materiais de
mediag¢ao, em Lingua Portuguesa;

lil. Fazer uso da tecnologia digital para: acelerar processos ¢ metodologias;
viabilizar a distribuigéo gratuita e livre do conhecimento; transpor barreiras
culturais com mais velocidade e viabilidade, criar, apoiar e incentivar
solugdes no campo cultural com um arsenal digital de ponta;

IV.  Alimentar a criagdo de novos modelos para a Comunicagao Intercuitural;

V. Contribuir e viabilizar a comunicagéo entre as culturas a fim de ampliificar
compreensao entre as pessoas. culturas e ideologias,

VI.  Criar programas e meios para a intercomunicagédo entre culturas distintas,
até mesmo as consideradas em conflito ideoldgico, politico ou em outras
areas sociais;

VIl. Contribuir para a busca da esséncia do espalhamento cultural por meio da
formacdo de leitores, pesquisadores, interesse pela pesquisa,
desenvolvimento pessoal e ferramentas que possibilitem o entendimento
humano reciproco — ao mesmo tempo, incentivando o individuo a tornar-se

ele mesmo um vetor do compartilhamento do conhecimento e da empatia
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Desenvolver a curadoria, tratamento editorial e publ'ica;éo de obras,
cartilhas, em quaisquer formatos — digitais ou fisicos — para o despertar
do sentimento de conquista frente ac conhecimento;

Viabilizar contetdos de mediagdo e formagao, tais como cursos, oficinas,
producdo editorial, apropriagdo cultural, escrita criativa ou técnica, entre
outros;

Desenvolver ambientes digitais autorregulados pelos usuarios nos quais a
comunidade cura, traduz, edita, revisa e publica obras livres de licencas;
Promover entre jovens e adultos o conhecimento das obras consideradas
classicas com vistas a formagdo de carater, sedimentacéo de valores,
entretenimento, iniciacdo a leitura, interesse pela pesquisa, proficiéncia
cultural;

Criar programas de carater multidisciplinar para que individuos de culturas
diferentes, nas mais diversas situacées — sejam pessoais ou corporativas
—, sintam-se amparados diante de um novo desafio de entendimento
cultural mutuo;

Promover a Diversidade Cultural em sua mais pura esséncia, incentivar a
preservacao das culturas e criar ou fortalecer os vinculos afetivos entre
elas;

Desenvolver o coletivo humane a partir do acesso ao conhecimento e a
ferramentas com o intuito de ampliar sua proeficiéncia.

Artigo 3° - Para consecugdo de seus objetivos voltados a promogao de atividades
e finalidades de relevancia plblica e social, o Instituto devera:

Praticar atos e atividades para a exzscugdo de seus objetivos, desenvolver
e adquirir espagos para promover detates, discussdes, agdes, simposios e
conferéncias relativos a seu objeto social;

Formular, implantar e operar, diretamente ou através de terceiros, projetos
de assisténcia social, desenvolvimento e amparo da populagao;

Promover a comunicacdo intercultural através de atividades, cursos,
palestras, eventos, intercambios e outros meios que julgar adequados,
Promover o bem-estar e o desenvolvimento em geral por meio de

pesquisas e implementagdo de ferramentas online e offline para aprimorar
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as capacidades de alcance, assimilagéo, educagéo de forma géral, além de

acesso a informagio e conhecimento livres;

Utilizar as ferramentas existentes e criar novas nos ambientes digitais com
vistas ao acesso a informagdo e ao desenvolvimento humano;

Defesa, preservacdo, pesquisa, traducao, localizag#o, tropicalizagéo,
versionamento, transformacgéo dos bens culturais globais, internacionais e
locais, de seus idiomais e manifestagdes culturais de origem para outras
culturas, incluindo-se idiomas, dialetos, mensagens visuais, gestuais e todo
o0 escopo da produgéo artesanal, artistica, intelectual ou qualquer outra do
ser humano;

Buscar e divulgar os itens culturais em dominio publico, em licenga livre,
copyleft e eutras obras e objetos e faze-los (teis para o publico em geral
por meio de seu versionamento em linguagem acessivel a todos os
publicos;

Mobilizar e fomentar atividades voltadas as causas relacionadas ao uso
justo de obras existentes consideradas de interesse publico;

Prestar o servico de analise, pesquisa, decupagem, tradugdo e
transformacéo e elementos de outras cuituras em linguagem acessivel a
outras;

Promover de modo geral e internacional a assimilagéo da cultura humana
como um todo em detrimento das barreiras geograficas, idiomaticas e
quaisquer outras para que o fornento do conhecimento humanoe para todos
os cidadéaos;

Promover a cidadania por meio de institutos como o voluntariado;

Promover a educacdo por meio da pesquisa, do apoio a gestao e,
diretamente, ao ensino infantil, fundamental, médio e profissionalizante;
Valorizar, promover e divulgar pesquisas nacionais e interr;acionais
relacionadas ao desenvolvimento da percepgéo humana;

Orientar e capacitar profissionais de qualquer area com © intuito de
conscientizar a importancia — e fornecer o ferramental intelectual para — a
comunicacéo intercultural;

Criar convénios com empresas, entes publicos e particulares, veiculos de
midia e toda sorts de iniciativas e empresas legitimas para divulgago do
objetivo social, bern como para materiglizagéo de seus projetos; ~
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realizagéo de debates e iniciativas sobre temas e projetos propestos;
Capacitar voluntarios;

Estabelecer aliangas estratégicas e acordos com instituicdes similares,
bem como promover e divulgar o trabalho de outras instituicdes por meio
de associagbes e parcerias com empresas ou associacdes e outras
iniciativas no Brasil ou fora dele:

Promover, apoiar, desenvolver e divulgar em seus varios desdobramentos
a pesquisa, a cultura e a educacdo, inclusive por meio de treinamento
técnico, de publicagdes préprias ou de terceiros, de livros, revistas,
audiovisuais e outras formas, de natureza técnica, cientifica, cultural e
artistica, cem parcerias que operem nos mercados de audio, video,
cinema, televisgo, editorial, digital € quaisquer outros meios que venham a
exisitir, que produzam, distribuam ou exibam tais obras:

Captar recursos e financiar programas e projetos sociais que atendam 20s
objetivos institucionais:

. Promover campanhas de arrecadaco de fundos para promo¢ao € apoio

das atividades, inclusive por meio de prestagéo de servigos;

Elaborar e promover acbes judiciais coletivas diversas, entre as quais
acbes civis publicas, pertinentes as areas de atuacéo ou em prol dos
objetivos sociais do Instituto;

Elaborar e promover intervengZes judiciais diversas, entre elas o amicus
curiae, em acbes que versem sobre violagdes de direitos ou tenham
interesse aos propositos do Instituto;

Realizar agdes governamentais no sentido de apoiar politicas publicas e
legislativas em prol da garantia dos direitos humanos e 4 comunicacdo
intercultural livre;

Promover o licenciamento de marcas e outros ativos de propriedade
intelectual em meio a produtos e servicos proprios ou de terceiros; e
Realizar a comercializagéo de produtos para que os resultados das vendas
sejam destinados a Associagéo.

Artigo 4° - Para atingir as suas finalidades a Associagdo devera observar os

seguintes principios e/ou procedimentos:
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|. Observar os principios da legalidade, impessoalidade, moré-lidade,
publicidade, economicidade e da eficiéncia;

Il. Adotar praticas de gestdo administrativa, necessarias e suficientes a
coibir a obtencdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou
vantagens pessoais, em decoréncia da participagdo no respectivo
processo decisorio;

Il. Observar os principios fundamentais de contabilidade e das Normas
Brasileiras de Contabilidade;

IV. Dar publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do
exercicio fiscal, ao relatorioc de atividades e as demonstragdes
financeiras da entidade, incluindo-se as certiddes negativas de débitos
junto ao INSS e ac FGTS, colocando-os a disposigéo para exame de
gualquer cidadao; -

V. Promover a realizagdo de auditoria, inclusive por auditores extemos
independentes, se for o caso, quanto a aplicagdo de eventuais
recursos obtidos junto a 6rgdos publicos; e

VI. Prestar contas de todos os recursos e bens de origem publica
recebidos conforme determina o paragrafo Gnico do art. 70 da
Constituigdo Federal.

Paragrafo 1° - O Instituto ndo tem finalidade lucrativa e néo distribuira, entre seus
associados, conselheiros, diretores, empregados ou doadores, eventuais
excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificagdes,
participacdes ou parcelas de seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de
suas atividades, devendo aplica-los integralmente e da melhor forma na
consecucdo de seu objeto social.

Paragrafo 2°- E vedado ao Instituto o envolvimento em questbes politico-
partidarias, classistas ou religiosas.
CAPITULO I
DO PATRIMONIO SOCIAL
Artigo 5° - O patrimdnio da Associagéo € formado:

I. Por doagdes, legados, patrocinios € contribuigbes de Associados, pessoas
fisicas ou juridicas, bem como entidades nacionais ou estrangeiras;
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Il.  Por receitas provenientes da administragdo de bens ou serficos prestados
pela Associagéao, incluindo a realizacéo de eventos;
ll. Por subvengdes e doagdes do Poder Publico Federal Estadual e
Municipal;
V. Por bens mdveis e imdveis que possua ou venha a possuir; e
V. Por receitas de comercializag3o de produtos e locagéo de espago.

Paragrafo Unico - Na hiptese da Associagdo vir a perder a qualificagdo
instituida pela Lei 8.790/99, o respectivo acervo patrimonial disponivel, adquirido
com recursos publicos durante o periodo em que perdurou a qualificagao, sera
transferido a outra OSCIP que, preferencialmente, tenha o mesmo objeto social.

CAPITULO Il
DOS ASSOCIADOS

Artigo 6° - Participardo do quadro social, pessoas fisicas ou juridicas, nacionais
Ou esfrangeiras, que se propuserem, como associados, 2 colaborar para
consecucao dos objetivos da Associagio, podendo ser assim designados:
I Associados Fundadores: associados responsaveis pela fundagdo da
Associacéo, que poderdo votar ou serem votados na Assembleia Geral: e
Il Associados Contribuintes: associados que participarem diretamente das
atividades do Instituto e contribuirem com as mensalidades, sendo gue nao
poderdo votar ou serem votados na Assembleia Geral:

Artigo 7°- As pessoas interessadas em ingressar no quadro social da
Associac8o deverdo solicitar sua inscricdo mediante a apresentacdo de proposta
a Presidéncia que a submetera para aprovacio da Assembleia Geral.

Artigo 8° - A Assembleia Geral podera criar diferentes classes de contribuigbes
ou taxas para os Associados.

Artigo 9° - S3o direitos dos Associados:

I Participar dos eventos e atividades promovidos pela Associagao;

Il.  Participar da Assembleia Geral. com ou sem direito a voz e voto. a
depender de sua categoria de Associado, podendo ser votados para
exercer qualquer cargo na Asscciagéo:

. Requerer seu desligamento do quadro social:

IV. Defender-se em Assembleia Geral caso esteja em pauta pedido de
excluséo do mesmo;
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V. Prdpon_‘ a c:n'égéo e tomar parte em comissdes e grupos de trabalhgs,
quando designados para tais funcoes:

VI. Ter acesso, mediante pedido justificado por escrito, a informagoes de
natureza contabil e financeira, bem como aos projetos, relatorios,
prestacdes de contas e resultados de auditoria independente, e

Vil.  Convocar os érgdos deliberativos mediante a solicitagéo de, no minimo, 115

(um quinto) dos associados;

Artigo 10. - S@o deveres dos Associados:

|.  Cumprir e fazer cumprir o Estatuto "Social, observar e respeitar 0s
regulamentos, deliberagdes e resolugdes dos orgaos da Associacao;
Il.  Cooperar para o desenvolvimento e difundir seus objetivos e agbes;
lll.  Efetuar o pagamento das taxas e contribuigdes previstas; e

IV. Exercer os cargos para os quais forem eleitos ou nomeados.

Artigo 11. - O Associado que desejar desligar-se da Associagao devera fazé-lo
mediante o0 envio de comunicacdo por escrito, dirigida a Presidéncia, a qual

promovera o seu desligamento e submetera2 @ homologagZo pela Assembleia
Geral.

CAPITULO IV
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Artigo 12. - A estrutura organizacional da Associag@o é composta dos seguintes
drgaos de deliberagéio superior, direcdo, consultivo e de fiscalizago:

|.  Assembleia Geral;

Il. Presidéncia;
lll. Conseihc Consultivo; &
IV. Conselho Fiscal.

CAPITULO V
DA ASSENBLEIA GERAL

Artigo 13. - A Assembleia Geral & o 4rgdo de deliberagéo superior do Instituto,

formada por todos os Associados que tenham direito a voto, com poderes para
deliberar sobre todas as atividades relativas ao objeto social e tomar as

7 )
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providéncias que julgar convenientes ao desenvolvimento e funcionamento da
Associagéo. . ‘ ' . . -

>

Paragrafo Unico: Cada Associado com direito a voto tera direito a 01 (um) voto
em Assembleia Geral.

Artigo 14. - Os Associados que tenham direito a voto se reunirao por convocacao
do Diretor Presidente ou quando convocada por, no minimo, 1/5 (um quinto) dos
Associados, reunindo-se, anualmente. em Assembleia Geral Ordinaria a ser
realizada nos 04 (quatro) primeiros meses do ano e, extraordinariamente, em
Assembleia Geral Extraordinaria.

Paragrafo Unico: Os Associados seréo convocados mediante edital afixado na
sede do Instituto, e/ou envio de carta, e-mail, notificagdo com antecedéncia
minima de 8 (oito) dias, onde constara a ordem do dia, local, data e hora da
realizagdo da Assembleia. -

Artigo 15. - Compete a Assembleia Geral:

I.  Eleger os membros da Presidéncia e dos Conselhos Consultivo e Fiscal;
Il. Destituir os membros da Presidéncia e dos Conselhos Consultivo e Fiscal;
IIl.  Aprovar o relatério anual, as contas e o balanco anual apresentados pela
Presidéncia;
IV. Fixar a orientagdo geral e aprovar o plano anual de atividades da
Associagao;
V. Apreciar os pareceres e sugestoes do Conselho Fiscal,
VL. Aprovar toda e qualquer alienagac imobiliaria;
Vil.  Alterar o Estatuto;
VIIl. Deliberar sobre entrada e saida de Associado, ressalvado o direito do
Associado de requerer a propria demissdo dos quadros associativos;
IX. Deliberar sobre 2 participagdo da Associagdo em outras sociedades e
associagdes, desde que possuam objetivos assemelhados;
X. Deliberar sobre a dissclugdo, fusdo ou incorporagdo da Associagéo; e
Xl. Deliberar sobre outros assuntos de interesse social e casos omissos.

Paragrafo 1° - A Assembleia Geral instalar-se-a, em primeira convocagéo, com
1/3 (um tergo), no minimo, dos Associadcs, @ sem limite minimo de Associados
nas convocagbes seguintes, que deliberardo por maioria simples de votos,
devendo ter suas atas lavradas em livro proprio, assinadas pelos presentes.

Paragrafo 2° - Para as deliberagdes a que se referem os itens (Il) e (VII) acima é

exigida deliberagio da Assembleia especialmente convocada para esse fim, bem

como para os critérios de eleigdo dos administradores. /_\l :
i
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Paragrafo 3° - A Assembleia Geral sera presidida pelo Presidénté, qqé escolhera,
dentre os presentes, um secretério responsavel pelo expediente e pela redacéo
da ata da reunido, que devera ser posteriormente registrada em cartério.

Paragrafo 4° - A excluséo de associado s6 sera admissivel havendo justa causa
ou se for reconhecida existéncia de motivos graves, em deliberagdo
fundamentada, decidida pela maioria absoluta dos presentes a Assembleia Geral,
especialmente convocada para esse fim, cabendo ao mesmo direito de defesa na
propriz Assembleia Geral.

Artigo 16. - A Assembleia Geral podera instituir remuneragdo para os membros
da Presidéncia que atuem efetivamente na gestéo executiva e para aqueles que a
ela prestam servigos especificos, respeitados, em ambos os casos, os valores
praticados pelo mercado.

CAPITULO VI
DA PRESIDENCIA

Artigo 17. - A Presidénciz & orgéc de diregdo e supervisdo administrativa da
Associa¢do, sendo composta de 02 (dois) membros associados, sendo 1 (um)
Presidente e 1 (um) Vice-Presidente.

Paragrafo 1° - Os membros da Presidéncia serao eleitos pela Assembleia Geral
para um mandato de 04 (quatro) anos, podendo ser reeleitos.

Paragrafo 2° - Compete ac Presidente:

I.  Representar ativa e passivamente a Associagdo, em Juizo ou fora dele;
Il Administrar os recursos e bens da Associagdo tendo em vista seus
objetivos sociais;
lll. - Movimentar contas bancarias, aplicacdes financeiras, emiss&o de cheques
e demais atos necessarios;
IV." Contratar e demitir os funcionarios da Associacdo, fixando suas atribuicdes
@ remuneragao; _
V. Exercer o controle financeiro e administrativo, levantar balancos, elaborar o
orcamento, cabendo ao Presidente promover a elaboragdo e assinatura
dos balangos mensais e anuais;
VI. Contratar profissionais habilitados para exercer a gestdo administrativa da
associagao, bem como contratar prestacores de servigos;
VIl.  Nomear procuradores, mediante outorga de procuracao; e
VIll.  Praticar todos 0s atos e assinar todos os documentos necessarios ao bom
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Paragrafo 3° - No caso de auséncia do Presidente, O Vice-Presidente podera,
observado os limites impostos neste estatuto, praticar todos os atos descritos nos
itens (1), (I1), (I11), (IV), (V), (VD), (VIl) e (VIIl), do parégrafo 2°, do artigo 17 supra.

Artigo 18. - Compete aos membros da Presidéncia cumprir € fazer cumprir O
Estatuto e o Regimento Internc.

Paragrafo 1° - Compete ao Presidente, além das atribuigdes anteriormente
previstas, coordenar os trabalhos da Presidéncia, de acordo com as fungdes e
diretrizes estabelecidas pela Assembleia Geral, bem como, apresentar 0s

relatorios contabeis e demonstragbes financeiras a apreciagdo do Conselho
Fiscal.

Paragrafo 2° - Compete ao Vice-Presidente arrecadar e contabilizar as receitas e
despesas do Institato, apresentar relatdrios contabeis, balangos e balancetes.

Artigo 19.- A Presidéncia reunir-se-2 a gqualquer tempo, por convocagao de
qualquer um de seus membros, com 5 (cinco) dias de antecedéncia, sendo
dispensada a convocagdo no caso de comparecimento de todos 0s seus
membros.

CAPITULO VI
DO CONSELHO CONSULTIVO

Artigo 20. - O Conselho Consultivo sera composto por um nimero ilimitado de
membros eleitos pela Assembleia Geral para mandato de 4 (quatro) anos,
adritindo-se indeterminadas reeleicbes, podendo ser associados ou nao.

Artigo 21. - Cabe ao Conselno Consultivo, subsidiar as atividades da Associagdo
corn dados, anélises, estudos, opinidoes e pareceres, solicitados por quaisquer dos
representantes da Presidéncia ou pela Assembleia Geral.

CAPITULO VIll
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 22. - O Conselno Fiscal & 6rgdo de fiscalizagéo da Associacdo e sera
composto por ndo associados, aleitos em Assembleia Geral, com até 03 (trés)
membros, com mandato de 04 (quatro) anos, podendo ser reeleitos sem limitac&o

de vezes, os quais ndo poderdo ocupar simultaneamente outro cargo nos orgaos
de administracdo, bem como, n&o poderdo ser remunerados.

Artigo 23. - Compete ao Conselho Fiscal examinar € emitir pareceres sobre
prestagéio de contas e balango anual do Instituto, para que possam sSer
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apresentados a Assembleia Geral Ordinaria, de acordo com as exigéncias da Lei
n® 9.790/99. ' '

Artigo 24. - O Conselho Fiscal, reunir-se-4 anualmente, por convocacéo da
Presidéncia, e tera competéncia para opinar sobre os relatérios de desempenho
financeiro e contébil, e sobre as operagbes patrimoniais realizadas, emitindo
pareceres anuais para a Assembleia Geral.

, CAPITULOIX
DO EXERCICIO SOCIAL E DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

Artigo 25. - O exercicio social tera inicio em 1° de janeiro e encerrar-se-a em 31
de dezembro de cada ano.

Artigo 26. - Ao fim de cada exercicio, serd levantado o Balango Geral, elaboradas
as demornstragbes financeiras referentes as importancias recebidas e
despendidas pela Associagdo no decorrer do exercicio a serem submetidos pela
Presidéncia & apreciagdo do_Conselho Fiscal e, posteriormente, a todos os
Associados em Assembleia Geral Ordindria.

Artigo 27. - As receitas e despesas da Associacdo deverao estar escrituradas em
livros revestidos das formalidades que assegurem a respectiva exatiddo.

Artigo 28. - Os documentos que comprovem a origem de receitas e a efetivagao
de despesas da Associagdo, bem como a realiza¢do de quaisquer outros atos que
modifiquem a situagéo patrimonial, deverao ser conservados em boa ordem, pelo
prazo minimo de 5 (cinco) anos, contado da data de emissao.

CAPITULO X
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 29.-Fica expressamente proibido o uso da denominagéo social da
Associagdio em atos que nao sejam relacionados ao seu objeto social ou que
envolvam & Associacéo em obrigagOes reletivas a negdcios estranhos ao seu
objetivo social, especialmenie no que tange a prestacdo de avais, endossos,
fiangas e caugdes de favor.

Artigo 30. = Em caso de dissolugdo da Associagdo, os Associados deliberardo
sobre o destino do remanescente de seu patriménio liquido, a ser incorporado ao
de outra entidade de fins analogos, atendendo-se ao que determina a Lei n°
9.790/99.

Paragrafo 1° - Caso no exista entidade que atenda as condicbes previstas no
caput deste Artigo, o remanescente do patriménio liquido da Associagéo sera
destinado, por deliberagio dos Associados, para instituigio municipal ou estadual,
de fins idénticcs ou semelhantes.
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Paragrafo 2° - Nao existindo no Mummp!o da sede do Instituto

. -12 -
no Estado de

SZo Paulo, instituicio nas condigdes ‘indicadas no Paragrafo 1° acima, o que

remanescer do seu patriménio sera destinado & Fazenda do Estado ou a Fazenda
Federal.

Artigo 31. - Nos casos omissos ou duvidosos aplicar-se-80 as disposicbes legais
vigentes.

Artigo 32. - Os membros da Presidéncia e dos Conselhos Consultivo e Fiscal
terdo os respectivos mandatos prorrogados z2té a posse de seus sucessores.

Artigo 33. - Nenhum dos Associados ou membros de quaisquer de seus 6érgdos
respondem subsidiariamente pelas obrigagdes contraidas pela Associacao.

Artigo 34. - Os Associados elegem o foro da comarca de S0 Paulo, Estado de
Saoc Paulo, com rendncia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para
dirimir quaisquer djividas oriundas do presente Estatuto.

Artigo 35. - O presente Estatuto entrara em vigor na data de seu registro perante
o competente Cartério de Registro de Titulos e Documentos.

ulo, 10 de abril de 2018.

-~ / Presidénte

Ricardo Gigssetti Ne

Advogado Responsavel )
\\ Wil!ia Galdlno
OAB! 267.320
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ATA DE ASSEMBLEIA GERAL PARA FUNDAGAO
DO INSTITUTO MOJO DE COMUNICAGAO INTERCULTURAL

No dia 07 de abril de 2018, nesta capital na Rua Demétrio Ribeiro, 546, Cj. 91, Tatuape,
S#o Paulo - SP, CEP 03332-000, reunirar-se na qualidade de fundadores os Srs.(a):
Ricardo Giassetti Neto, brasileiro, casado, editor, portador da Cédula de Identidade
RG sob n® 24.471.757-6 e inscrito no CPF/MF sob n® 154.565.398-45, residente e
domiciliade Rua Pedro de Toledo, 964, casa 5, Vila Clementino, Sdo Paulo — SP, CEP:
04039-002; Larissa Kelly Meneghini, brasileira, casada, diretora de arte, portadora da
Cédula de Identidade RG sob n° 35.469.469-8 e inscrita no CPF/MF sob n® 349.772.688-
57. residente e domiciliada na Rua Pedro de Toledo, 964, casa 5; Vila Clementino, Sdo
Paulo — SP, CEP: 04039-002; Alexandre Storari, brasileiro, casado, administrador de
ernpresas, portador da Cédula de Identicade RG sob n° 22.708.066-X e inscrito no
CPF/MF sob n°® 158.341.718-42, residente e domiciliado na Rua Primeiro de Maio, 51
— Centro, Jundiai 2 SP, CEP: 13201-029; Tatiana Schulz Bornato, brasileira, solteira,
diretora de producgdo audiovisual, portadora da Cédula de Identidade RG sob n®
27.682.467-2 e inscrita no CPF/MF sob n® 223.092.798-11, residente e domiciliada na
Rua Baturité, 227, apte 3, Aclimagdo, S3o Paulo — SP, CEP: 01530-030; Gabriel
Redrigues Naldi, brasileiro, solteiro, tradutor, portador da Cédula de Identidade RG sob
n° 28.367.323-0 e inscrito no CPF/MF sob n° 301.005.788-10, residente e domiciliado
na Rua Plutarco, 30, Bl. 06, apto 142, Santo André — SP, CEP: 09185-710, que assinam
a lista de presenca anexa, tendo por finalidade, Unica e exclusiva, fundar uma
associagdo de direito privado, sem fins econdmicas, sem cunho politico ou partidario.

Para presidir os trabalhos, foi indicado, por aclamagao, o Sr. Ricardo Giassetti Neto, que
escolheu a mim Larissa Kelly Meneghini para secretarid-lo. Com a palavra, o Sr.
Presidente enfatizou a necessidade de se constituir uma associagao capaz de aglutinar
forcas e reprasentar as aspiragbes dos presentes junto ao Poder Puablico e a iniciativa

privada..

Em seguida, submeteu a votagdo, proposta de denominacdo social e de endereco para
a instalacio da sede da entidade, j& previamente discutidos, que foi imediatamente
aprovado por unanimidade, da seguinte forma: INSTITUTO MOJO DE COMUNICAGAO
INTERCULTURAL, sediado a Rua Demétrio Ribeiro, 546 — Cj. 91 — Tatuapé, Sao
Paulo - SP, CEP 03332-000.

Ainda com a palavra, o Sr. Presidente distribuiu a0s presentes, copias do estatuto social
a ser discutido, ja de conhecimento geral, o qual, apds ser integraimente lido e debatida,
restou aprovado, por unanimidade, e segue em anexo, como parte inseparavel da
presente ata, para todos os fins de direito, ficando, portanto, definitivamente constituida

a associacio.

Em ato continuo, o Sr. Presidente deu inicio ao processo eletivo, visando compor s
cargos da Presidéncia e Conselho Fiscal com mandato de 07 de abril de 2018 a 06 de
abrii de 2022, apresentando 2 assembieia os candidatos anteriormente inscritos.
submetendo-os a votac8o, restando vacantes os cargos pertinentes ao Conselho
Consultivo, que serdo preenchidos em mormento posterior oportuno. Apds a contagem
dos votos, presenciada por todes, se compuseram os cargos da seguinte forma:
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PRESIDENCIA

Presidente - Ricardo Giassetti Neto, brasileiro, casado, editor, portador da Cédula de
Identidade RG sob n° 24.471.757-6 e inscrito no CPF/MF sob n° 154.565.398-45, residente e
domiciliado Rua Pedro de Toledo, 964 — casa 5; Vila Clementino, S0 Paulo — SP, CEP:
04035-002;

Vice-Presidente — Larissa Kelly Meneghini, brasileira, casada, diretora de arte, portadora da
Cédula de Identidade RG sob n° 35.469.469-8 e inscrita no CPF/MF sob n® 349.772.688-57,
residente e domiciliada na Rua Pedro de Toledo, 964 — casa 5; Vila Clementino, S&o Paulo —
SP, CEP: 04039-002;

CONSELHO CONSULTIVO

Neste ato nac foi eleito nenhum membro ao Conselho Consultivo do Instituto Mojo de
Comunicagao Intercultural, permariecendo os cargos vacantes, aguardando futura composicéo
em momento oportuno deliberado junto a Assembleia Geral.

oF

CONSELHO FISCAL

Conselheiro — Alexandre Storari, brasileiro, casado, administrador de empresas, portador da
Cédula de Identidade RG sob n° 22.708.066-X e inscrito no CPF/ME sob n° 158.341.718-42,
residente e domiciliade na Rua Primeiro de Maio, 51 — Centro, Jundiai — SP, CEP: 13201-029;

Conselheira — Tatiana Schulz Bornato, brasileira, solteira, diretora de producdo audiovisual,
portadora da Cédula de Identidade RG sob n°® 27.682.467-2 e inscrita no CPF/MF sob
n°223.092.798-11, residente e domiciliada na Rua Baturité, 227 — apto 3 — Aclimacéo, Séo
Paulo — SP, CEP: 01530-030;

Conselheiro — Gabriel Redrigues Naldi, brasileiro, solteiro, tradutor, portador da Cédula de
Identidade RG sob n° 28.367.323-0 e inscrito no CPF/MF sob n°301.005.788-10, residente &
domiciliado na Rua Plutarco, 30 — BI. 06, apto 142 — Santo André — SP, CEP: 09185-710;

E, por fim, o Sr. Presidente d4 posse aos eleitos, para a gestdo de 04 (quatro) anos, os quais
tomam posse por meio do termo de posse anexo, com efeito imediato, como nada mais havia
para ser tratade, agradeceu a presenca de todos e deu por encerrada a presente assembleia
geral, determinando a mim, que servi como secretéria, que lavrasse a presente ata e a levasse
a registro junto aos drgéos publicos competentes para surtir os efeitos juridicos necessarios. A
presente segue assinada por mim e pelo Sr. Presidente, como sinal de sua aprovagao.

o Paulo, 7 de abril de 2018.

Aomong ¥ brdin,

/£~~~ Riedrdo Giassetti Neto Larissa Kelly Meneghijni
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ATA DE ASSEMBLEIA GERAL DE FUNDAGAO
REALIZADA EM 7 DE ABRIL DE 2018

LISTA DE PRESENCA
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) TERMO DE POSSE e
ELEICAO REALIZADA EM 7 DE ABRIL DE 2018

NOME ASSINATURA

Ricardo Giassetti Neto
CPF: 154.565.398-45
CARGO: Presidente

Larissa Kelly Meneghini z”?\h‘ ,';7 o : G o
CPF: 349.772.688-57 7{;{»4 S i Wugﬁm A
CARGO: Vice-Presidente

L = o

o= g5
Alexandre"Storari H-/ / %4,1'
CPF: 158.341.718-42 &“ %‘W . X J#

CARGO: Conselheiro Fiscal

Tatiana Schulz Bornato
\ CPF: 223.092.798-11
= \ CARGO: Conselheira Fiscal
W

Gabriel Rodrigues Naldi
CPF: 301.005.783-10
CARGO: Conselheiro F iscal
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